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TERMINO DE REFERENCIA PARA CONTRATAR CONSULTORIA DE MAPEO DE ACTORES
CLAVE PARA COLANSA

IDENTIFICACION DEL CONTRATANTE

Colansa (Comunidad de Practica Nutricién y Salud de América Latina y el Caribe) es un grupo de
profesionales, organizaciones de la sociedad civil y universidades, que trabajan en un entorno de
colaboracion para contribuir al desarrollo de sistemas alimentarios saludables, sostenibles,
equitativos e inclusivos y para promover mejoras en la nutricion y la salud de las poblaciones de
Latinoamérica y Caribe (LAC)

Nuestro trabajo se desarrolla a través de una comunidad de practicas, es un espacio de intercambio
entre investigadores y otros actores sociales, para el avance y generacion de politicas publicas que
generen una mejora en los sistemas alimentarios, basada en el aprendizaje colaborativo y la
generacion de conocimiento cientifico.

La Comunidad tiene como objetivo desempefiar un papel de liderazgo en la regién, creando un
espacio de discusiéon y debate en un entorno democratico para el intercambio de ideas y soluciones
para mejorar los sistemas alimentarios de la regién. Asi, Colansa también ayuda a prevenir el
aumento de enfermedades cronicas no transmisibles, como la obesidad, la diabetes, las
enfermedades cardiovasculares y otras, las principales causas de muerte en el mundo y con alta
prevalencia en América Latina y el Caribe.

OBJETO DEL TRABAJO

Al actuar en el contexto de LAC, Colansa se encuentra en un contexto sociocultural y politico
dinamico y complejo. Para trabajar con éxito por este escenario y lograr sus objetivos, es crucial
realizar un mapeo exhaustivo de los actores clave de la region.

Comprender el panorama de los actores clave:
Un mapeo detallado de los actores clave en América Latina y el Caribe permitira a Colansa:

e Identificar interlocutores estratégicos: Al mapear organizaciones, instituciones,
gobiernos y otros actores relevantes, libres de conflicto de interés, que comparten sus
valores y objetivos, Colansa puede establecer alianzas estratégicas para expandir su
alcance, beneficiar a mas personas y optimizar sus recursos, particularmente con un foco
de equidad

e Comprender las dinamicas locales: Al analizar las caracteristicas, roles e interrelaciones
de los diferentes actores clave, Colansa puede obtener una visidn mas profunda de las
dinamicas sociopoliticas y culturales de la region, lo que le permite adaptar sus estrategias
y acciones de manera mas efectiva.
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e Fortalecer su red de influencia: Al mapear y conectarse con actores clave, Colansa
puede fortalecer su red de influencia, aumentando su visibilidad y capacidad de incidencia,
lo que se vuelve esencial para promover un cambio positivo en la region.

e Mitigar los riesgos y aprovechar las oportunidades: un mapeo preciso de los actores
clave permite a Colansa identificar posibles obstaculos, desafios y oportunidades que
pueden afectar su trabajo. A partir de este conocimiento, Colansa puede desarrollar
estrategias proactivas para mitigar los riesgos y aprovechar las oportunidades
estratégicamente.

e Mejorar la toma de decisiones: Al tener acceso a informacién detallada sobre los actores
clave, Colansa puede tomar decisiones mas informadas y estratégicas, considerando las
diferentes perspectivas e intereses presentes en la region.

OBJETIVO

Colansa convoca a las y los interesados a participar en un servicio de consultoria para realizar un
mapeo y una estrategia de "engagement" institucional con actores clave relevantes para el desarrollo
de su trabajo tanto de investigacidén como de incidencia politica.

ACTIVIDADES A REALIZAR

* Celebrar reuniones periddicas con la coordinacion ejecutiva y los miembros del comité coordinador
de Colansa;

Plan de trabajo detallado acerca de los productos contratados, incluyendo las metodologias que
seran utilizadas para el mapeo de actores y para la construccion de la estrategia de "engagement”
institucional;

* Diagnosticar las organizaciones miembros de Colansa;

* Mapear posibles nuevos actores clave, incluidos actores de la sociedad civil, academia,
organizaciones no gubernamentales y de naciones unidas, a nivel nacional, regional e internacional
de acuerdo con las prioridades enumeradas por el comité coordinador de Colansa;

» Construir un analisis de los actores clave mapeados de acuerdo con la evaluacion de fortalezas,
debilidades, oportunidades y amenazas (analisis SWOT);

*Construir una estrategia de "engagement" institucional con los actores clave relevantes de acuerdo
con el mapeo, analisis y prioridades identificadas por el equipo de Colansa, incluyendo potenciales
temas o areas de actuacion sinérgicas;

» Hacer 8 entrevistas con actores claves identificados como prioritarios en la estrategia de
"engagement"” institucional, generando también un reporte de las mismas.

RESULTADOS ESPERADOS

- Mapeo de actores clave
- Andlisis de los actores clave mapeados, incluyendo el diagnéstico, enumerando la
informacion principal de cada ubicacion y entidades indicando posibles temas a abordar




Comunidad de Practica Latinoamérica y Caribe Nutricién y Salud
Comunidade de Pratica América Latina e Caribe Nutricdo e Saude

Latin American and Caribbean Nutrition and Health Community of Practice

- Estratégia de "Engagement" Institucional
- Reporte de entrevistas con actores clave

CRONOGRAMA:

Plazo de presentacidn de propuestas: hasta el 29 de julio de 2024
Contratacion: 05/08/2024

Inicio del trabajo: 15/08/2024

Finalizacion del trabajo: 15/12/2024

PRESENTACION DE PROPUESTAS
La candidata o candidato debera presentar a Colansa una propuesta detallando brevemente:
a. Plan de trabajo propuesto;

b. Presupuesto con numero de horas y el costo total del trabajo propuesto.

La fecha limite para la presentacion es el 29 de julio de 2024, con el tema "Consultoria para
mapear actores clave" para contacto@colansa.org.

REQUISITOS
CV detallado que muestre la experiencia y habilidades de la o el postulante.
Habilidades requeridas
e Capacidad para interactuar con diferentes audiencias
e Creatividad y organizacion
e Conocimiento de metodologias participativas con herramientas en linea
Requisitos obligatorios
e Experiencia en procesos metodoldgicos que fomentan la colaboracion y la interaccion

e  Experiencia en plataformas de comunicacion/interaccién en linea
e  Dominio del inglés y/o espanol

PRINCIPALES DISPOSICIONES CONTRACTUALES

e Contratacion preferencialmente via Personeria Juridica;
° Las cuotas seran pagadas a la entrega y aprobacion de los productos por parte del
contratante;
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e Todos los gastos operativos para la ejecucion del contrato se incluiran en el valor total del
contrato y seran responsabilidad del contratista - No hay viajes planificados.

e Mantener la confidencialidad sobre sus actividades en la ejecucién del objeto del contrato,
incluso con respecto a los productos y servicios resultantes;

e No facilitar informacion ni prestar servicios a terceros derivados de los servicios prestados
para la elaboracién y/o ejecucidn relacionados con el objeto del contrato, con el fin de
evitar cualquier tipo de conflicto de intereses;

e El contratista cede y transfiere al contratista los derechos de autor patrimoniales
relacionados con la propiedad intelectual, en los casos en que tales derechos se deriven
de las obras y documentos producidos en virtud del contrato, salvaguardando los derechos
morales del autor(es).




